Tarifvertrag fiir die Elektronik- und Elektrotechnikbranche fiir allgemeinverbindlich erklart

Vaon Christian Weident, Rechisanwalt

in Rumanien oiblesmehrere Artenvon
Tarifvertragen. Bestimmte Tarifvertrige
gelten fiir einzelne Wirtschaftsbranchen.
fm September dieses Jahres wurdeeinneu-
er Taritvertrag fir dic Branche ,.Elektro-
technik, Elektronik, Feinmechanik, Ma-
schinenund Verteidigung” (rum. contract
colectiv de muncd la nivelul ramurii elec-
trotehnicd, eleckronicd, mecanica find, uti-
laje si apirare) wunterzeichnet und verdf-
fentlicht. DieGewerkschaftsverbinde 5O-
LIDARITATEA METAL sowie ELEC-
TRON MITund der Arbeitgeberverband
CONPIROM — APREL haben dabei den
Anwendungsbereich des Branchentarit-
vertrages unmissverstindlich auf alle in
der Elektronikbranche tatigen Gesellschaf-
tenausgeweitet.

Hintergrund zur Anwendbarlkeit

von Tarifvertragen:

Gemaldem rumanischen Tarifvertrags-
gesetz sind Branchentarifvertrige firalle
Arbeitnehmerinsimtlichen Betriebender
Branche, fir welche diese Vertrage ge-
schlossen wurden, wirksam. Dennoch
besagtdasGesetzanandererStelle, dasses
prundsitzlich an den Parteien des Bran-
chentarifvertrages liegt, die Betriche, in
welchen dieser Anwendung {inden soll,
zu hestimmen. Diese Bestimmung der Be-
tricheerfolglindem Branchentarifvertrag
selbst,

Granchentarifvertrage haben, soweitsie

aufeirnen Betrieb anwendbarsind, densel-
ben Charakter wie ein Gesetz; die darin
enthaltenen Anspriiche der Arbeitnehmer
sind auf Betriebsebene verpflichtend als
Mindestanspriiche anzusehen. Dies gilt
nach der stindigen Rechtsprechung des
ruminischen Verfassungsgerichts (betref-
fend den Abschluss von Betriebstarifver-
triigen) sozar unabhingig davon, ob Ge-
werkschaftenim Unternehmen existieren
bzw. ob der Arbeitgeber einem Arbeitge-
berverband beigetretenistodernicht.

Bedeutung der verhandelten

Anderungen:

Die bisher gellende Fassung des Bran-
chentarifvertrages hattenocheineabschlie-
fiend aufgerihlte Gruppe von Unterneh-
menvorgesehen, flirwelche der Branchen-
tarifvertrag ausdriicklich anwendbarwar.
MNichtausdriicklich genannte Arbeitgeber
hatten daherzumindestdie(strittige) Mig-
lichkeit, sich daraufzu berufen, nicht aus-
driicklichinden Anwendungsbereich des
Branchentarifvertrages zu fallen.

Dernewe Branchentarifvertragistdage-
gen ausdricklich fir alleinseiner Anlage
1 aufgezihiten Belriebe sowie, so Art. 145
des Vertrages, fur ,alle I fandelsgesell-
schaften aus den CAEN- Codes 296, 297,
30, 31,32, 33, 72" verpflichtend. Das o. g.
Argument, nicht zu den Adressaten des
Branchentarifvertrages zu gehdren, kann
dahernichtmehraufrechterhalten werden.

Somitkommtdie vonden Tarifparteien
verhandelte Anderung einer Allgemetimver-
bindlichkeitserklirung des Tarifvertrags
gleich. Samtliche Betriebe, derenHauptta-
tighkeiten den CAEN- Gruppen 296, 297,
30, 31, 32, 33 und 72 zugeordnet werden
konnen, sind daherverpflichtet,den Bran-
chentarifvertrag zu beachten.

Inhalt des Branchentarifvertrages:

Der neue Branchentarifvertrag enthalt
Regelungen zuindividuellen Arbeitsver-
trigen, Arbeitsbedingungenund ~organi-
sation, Gehalts- und anderen Zahlungs-
anspriichen, Arbeits- und Ruhezeiten,
Schutz- und anderen MaBnahmen zu
Gunsten der Arbeitnehmer, zu Aus- und
Fortbildungund weiteren Aspekten.

Fazit:

Unternchmen, deren Haupttitigkeiten
den CAEN-Codegruppen der Elektronik-
und Elektrotechnikbranche unterliegen,
missen ihre auf Betricbsebene geltenden
individuellenund kollektiven Bestimmun-
gen dringend auf Vercinbarkeit mit den
Vorgabendesausgeweitelen Branchenta-
rifvertrages iiberprifen. Bleiben dic
hierdurch gewihrten Rechte der A rbiit-
nehmer hinter den Bestimmungendes Bran-
chentarifvertrages zuriick, 5o clrohen big
Feststellung durch die zustandigen Behiir-
den BuBgelder. Dariiber hinaus sind die
Arbeitnehrmer berechtigt, sowohl die Er-

fillung der tariflichen Ansprizche fiir die
Zukunft zu verlangen als auch nachtrig-
lich die in der Vergangenheit nicht erfiill-
ten Anspriiche geltend zu machen.

Kontakt und weitere Informationen:

STALFORT Rechtsanwilte
Biiro Bukarest:

Tel.: +40 — 21 - 314 46 57
Fax: +40 - 21 - 315738 36
Email: bukarest@stalfort.ro




